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Bijlage Rappor
1. et winnen ven (arbeidera-)lerten yeor de "mml, B.O. F -

In het apnnakhen van dnze taal: door de vnkhon43verantwoordnlijkcn in de
afdelinren treed sterantie op. Meze steenntie kormt voort uit het rehrok
Aan duideli jrheds en onjuiste idac'on over de verhoudin~ tussen de vakbonds
strij! cn de politicke atrijd, over de hriterin voor ot lidnmaatschap
voor e vukhonds/hedrijfs—hnsisorrnnisaties cn over hoo doeze h.o, roct

funktioneran, net welre inhoud en tank.

Ri} een anntnl “ameraden 1~ft nos het idece dat 't toch roa2d mou zijn

on ook allerlel symnatisnnten te orronisercn Op onze vathonignolitiel on
riet hen ook het praktische vakbondgwerlk te hesnro’ion en aan ta pnktken,

et huitee probleem veon da roeilijle tonl. om arbeildars van do volledire
TM-nolitie en van hat FilN-1lidmantachan te overtuisron, willen =ij oon-
lodden Adoor nnant het opzetten van ecn arheidern~r.0. eonsocort van losse
Froen van syrmpatisanten te vormen die zich dan entel en tllcen rant
bazirhourden met onze vaichondsnolitiek., 'arr mot do roinchte 4in het Loofd
van zo'n goort symnatiganten~roen trekken we niet achern :ie scheidalijn
turaen moralijtic loden die met mmkalpe regnyoaklien nls 11d ~gwonnen Kunnen
wordan on syrnntiganten waar nor hehoorld jk wat overtui~inecawerk: mee

redanm nont worden. “let idec van Zo'n aympatizamten~roco in ecenekonomis-
tisch en reforriatisch idee. Wet vindt zijn oorspronr in de redachte ilat

de olonomische strijd op zich het allerhe 1anrrijikate 13 voor de arveidors
klasace en dat e politiecke strijd, de nartij-ophouw on het winnen ven

leden voor de martij wel vanzelf van de rrond lomt als we do ckonorischa
strijd manr nanpakl:an. Deze rednchte leidt er cchter toe dat er &n rcen
leden voor dc partij gowonnen wordan an e okonomiache strijd zelf ook

niet roed mevoerd kon worden, Het on revolutionnire wijze vooren van Ae
ekonomische strijd vereist cen leidende korn van revolutionaire kormunige
t2n; verolat het ophouven van de partij on fe bedrijven in bedrijfscellen
vearvin de nu te vormen arboaiders-b.o.'s de voorloners zijn., De KTHm]

voert de ekonomische strije op revolutionaire wijze en doct in die strijd
nolitiel overtuirinpawer om leden voor de partij te winnen.

fnze taak is daarom nu om ledon te winnen voor de nartij op hasis van
alzljdire hdelnnestelline voor de revolutionaire nolitiek en met Lracht

en snelheid nu de badis-orpanisaties von de partii te vormen.

"e zetten daarnasst cacon symoatisantenrroep op! "Iant cen vaste sympatissan-
tensroep op basis von onze vakhondspolitiek alleen, is cen tijdverspillende
nktivitcit wanrin het e%onomisme en spontanisme bij voorhnat zit inpebok™en.
let punt waarop mensen die zich allaon 20 bii ong willen “orraniseren,

en meestaal ook niet werder willen dan als vaste sympatigsant, ig hun
beperite en ekononmistischa belanrstelline voor onzao politiek. DNe crvaringe
met de Wenkhnak in Totterdam heeft releerd dat or politicke on ideoloriasche
ecnheld moet zijn on de amsnpal van hot vekhonrswerk roed en konkrect te
hespreken, on de noliticke lijn en teorie verder uit to werken,

% tendens om a.s. kandidantleden, symnntisanten en kontnakten op &én hoop
te pooien, vanult dc pgerdachte dot overecnstermmin~ over onze vakhondspolitiel:
on zich voldonnde zou zijn, roet de Romendn weken dan ook volledip worden
rekorrireerd,

T. Nriterir voor randidantli-“mantachpn

9 Jde laatste fimktionairesscnvoreaderine is al duidelijk ~owvorden dat er
in de resnre’ken ret a.5. Fandidantleden ednhedd moaet Tnamen over:
le. e noodzan'c voan de opbouwv van do nieuwe Xommunistischoe portij on de
eieen inzet dnarvoor;
2e, Jde toorie van het narxisme-leninisme-rmao tsotoenrden’en als uiltganes
punt enleldreed voor het voerem van o revolutionaire otrijd, 66k
voor 2 vakhondsatrijd
3e. het doel ven do revolutionnire strijd: de nocinlistische revolutic;
4c. de drie-warelden-teorie, zowal wat Ae toepassine hotreft op bijv, aie,
18 ook t,a.v., het pmt Jat i} ala nederlandse marxisten-leaninisten in het
feval van cen asnval door cen van de sunermachton
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<1 ong laad, 08r mogohijke samenvorking met burgorlijie krachton on .
coelen ven Ada Lovrcenipgle zijie on de naticmalo onafhankeli jkheid te ver~.
dedGige 3 : . . _

Fee wat &o KBIMD scheid van de PSP en SP als parlementarische on refor—
nisclhitischo partijen (hcugu\L ook velkomon duidelijk zal zijm als de
voorgaande punters grondiy besproken zijm);

6. de statmlen,

Wat hicrbii nog nled voor iedsvaeon du’dalijk was, is dat wij dio monsem

i S

als 1id wilism winueon dis sich ook als kommunist willen ontwikkelen en

als kommuﬁl b 1u+¢( UC“PPD or aun LOLl“&ﬂ'“ on in de_Pnct;l, on zlch
yoor, hot _kormunignng 'll'un T:ﬁ_wiQQ.

ils koamun¢,i willon r;:'r“-?z G0 ocvSUQ pleats het vrgegstuk van poli-
tieko on: ldcolosinchag oriend Yo, Dat wil zergon, of ze vertrouwen hebbem
in do massa on 5ith mat Lun Inklosa’s op rchluolonalro wijze willeom
verbinden cn hun probsror ta ovariulron vam onzo Juistc revolwhionairae
koers. Mot andorve woorden: 7 v baha o cen schorp politiock inzicht ook
ecn revolutionaira on beschoiden gtijl van werken willem ontwiklkclene OF
za¢ da dingcn;willo;.ondor%oekcn,,bcstudcren en villon besprokor.

Het vroegetuk van "als kommunist willen werkon” moet als zodaniz ook met
2lloe a.s. kandidnatleden bosproken wordsm. Dan bas is or nict allecen
politicko on tooretischo ovorecnstomming over do lijn en do token dio
do KENml etelt, maar cul ideologicclie on persconlijko ovorconstemming.
Do orvarirg heoft gelesrd det docr in to gean op vraagstuldeon uit de
persoonlijze gfoor,’ zcals bijv. opvoedirg ven do kinderon, hun snnderwi js,
ziekto in het | cfin, luliurele ontopanning enz. en ook bij dit soort
rrapgstiikken: te vratom dvor do kommnistische politiek hiorin, or wvoor
vuol monsenLeun hoop vroblamen eon otul duidelijker worden. Hot bolayry
vani de kommunisuische politich en worolldbeschouwing krijet den ook boto~
kenis voor hus eigen jersoon or: gezin. En hot 1idmaatschan wan do kommu--
nigtische partij is niot zouwer con verswaring van leasicn en taken, maoxr
ecrs gtap maarmoo ji ock persocalijk vooruit kan komen.
~le kownvaist willen werkon is vict in 3o cersto plaats cen vrangatulk
Tev tijde Arbveidors dle zich mrar 2 avonden per weck hijvoorbneld lnnnon
trzaiten, waar 4ot dar ook doon net hart om ziel, mooteon wij in do
artij orgaui"o e Alle mogelijko kraochten mobiliseren: on organiscron in
16 partil stoud niot lO"FnOVU” gaondiga politialco en idoologlachu eanheid
maar vor~ st juis t ;:o d;qe Dﬁlibiﬂ]ﬂ on ideologische conhoid! Daarom
zullen we ol a5 W Le kortd ingaan op on%ola ervaringen not het winnon
ven loedon voor do arbeiders besiscontield in Rettordam.

*
In Rottordam wns tij de voruing van 1o bedrijfe-b.o. niet met alle
kandidaatledon: groadig ovor L Lidmaat:chp gosprckone. Zowol belangrijke
proliticke togenstollingmmn wnron niet opgeclost, alsook het waarom van: onze
vakbendspolitick o do ¢pnet van do bodrijfs-blo. was niet goed besproken.
Hot govolg was dab or op do 1¢ heo..vorgadcring 661 1id asnwozig was die
het op fundamontoloe punten niot cens was mot onze oriontatie. Hij was als
11d gowonnon om alleen zijn cigen vakbondswerk hoter te kunnen doen, op do
be.0.=vorgudoring overhcarsto hij de diskussie door aan eonstuk door over
zichzoll, om zijn ocrvoringer. in de bond e op-#ijn Bodrijf to praten.
Bovendiem gaf hij blijk van oon hehoorlijk wantrouwen 1nAd0 arboiders om
Aroot vertrouwen i de bondikaderloden, (Li%¥ is er zelt con)e Tegon hem
ingaan is goon wcavoulige zoak. waath h;J escaluert dd diskvssio snel raar
oo sontrp koas ik s, elatitrocat op*nlijk het mels 2 do partij-opbouwa.
Deme mAn die ~ua io;hng@ sad iz, e foltelijl gozien zijn standpunten en
opsiolling Lot2s? o 2un ryiratiosomy not behooriilks -oformistische
stwdpmton an orn ohi3i vai oateedon Ala con ochte vakbondsbons, Hot
Is oz helemasd 0 b velien o Al mamcnt ol hij wol gowonnon kan wordon

cp ongo vitrangs uaton Meaev. Lu Vi nnxdnnt;13uh
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1o los die we hier in de 16 plaats nmoeten trekkon is dat cr eon grondig
onderschoid gomaakt moot worden tusson a.s. kandidaatleden (monson dus
woarvan we verwachten dat zij not onkele gesprckken over do 6 vournoerde
punten in do b.o. georganisccrd kunncn wordon), en sympatiganten on kon-
toion, d.w.z monsen dic zich cerst via kontakt-bijernkonsten, conhcidsfront
work, RT-abonneront en persoonlijle gesprokken: verdeor willen oricenteren,

on waarvan bijv. blijkt of is gablcken dat zij op escentielo punten nog
vordoere oconhceid net ons mooten bercikem. Voor dezo monsen mocten we oen
aparte kontokt mogelijikheid schoppem (zio verdor bij punt en punt Yo

In do 2e plaats moeton wo do los trokkon dat mot hot boporkte aantal monren
nt nu w8l kandideatlid kan dn wil worden, wo dirckt eon b.o. mocten vormen
ook al begtaat die slachts uit 2 of 3 nicuwe kandidastleden Osl.Vese ©CI OT-

varon ‘kader. Op liet oplciden van doze nicuwe kaders nocten we ons politicke

work afstemmen. Ilot uitwerken vun de scholingstcksten, het publicceren ven

ocn sorio fundaméntole NI--artikelen over onzo vakbondspolitick en hot uit-
goven van con brosjure over het vakbondowerk met ml-teckston, heett dearom

do groctsto prioriteit voor de koumissio vakbondswoerk.

Door het cntwilkolon wan nicuwe kaders om hot uitwerken wvan onze politicko
lijn scheppon we vorderc voorwaarden voor het sanpakkem van het ovortuigings—
work ondor onze sympatisanton in hot vakbondswerk,

3. Hot funktionoren. van do vakbondo— of bedrijfe—heo.

Ton. aanzion van dit punt zijn nog niet alle problomen opgelost. 0p de¢ AK-
konterentio is over dit punt gozogls "In hot woerk van dose b.o.'s gaan We
uit van het konkrete klassobewustsijn dat dese ledon hobbon ontwikkold in
do strijd op hun bedrijf of in do bond. En in al het werk van de beolsts

er op roricht dozc leden te ontwikkelen tot rovolutionsire kadors dioe

do politick van de KENml t.a.ve. nllo vri=agstuklen begri jpen on in. staat
zijnw doze relfstandig tuo te passen on als kommunist te woerken onder hun
kollagats on in Jde partij. Hot zou [out zijn, wannecer wo danrbij zouden
blijven hangen op haot alloon beaprekonvan de kenkrote problemen op huw
worlr of in do bond. Sotn nanpalk %ent er op necr dot nij ons vertellen wat
or allomaal goheurt on dat wij kriticlk: loveron op logincharwijs voorkiucendo
fouton on we vervallem tot hét nteoven van "rrconten. Haor het belangrijk-
gto is dat we Lij zo'n- aanpak nnlaten doro nicuwe loden conk werkdli jk

iots to loron, waardeor rij nn vorlosp van tijd zolfutandig als kommunict
kunnen gaan woerken. Droron zal in deze nicuw to vormon b.o. oon spoeciale
scholing met name gericht op do otrijd in de bond on hot bodrijf - voorop
gteam " (citaant uit valkbondainleiding).

Bitpaan ven het konkreto klagsohowunt nijw hotckent dot wij allo mooito
mooton. deen om de juiste voruen to vinden om onzo pclitick over te brongon,
on betckent nict dat wij cen aanpopasto politick gazn volgen in dc beos
waar van allog nictbosproken zou worden, en oon npportuniatische kandidant-
lodenpolitick om maar 'ban tc kunnon:-sluiton'. Vrangstukken vam de atijl van
weTkon en van persoonlijke aard (moals bijv. tea.ve 10t burgorli jko huweli jk)
sullen zokor ook bosproken gann wordon, wonuit do noodzaak on stagnatie in
hot work van do b.o. op to lossen. Met andorc worrden, wanncer de loden
zolf orvaringem in do prolktijk hebbhen opgodann on aan de hand van die
urvaringon ook mulke prohlomen konkroot kunnon besprokoene.

Het worlk van de b.o.'s i el 1. goricht op do strijad in de
bond on hol bedrijf. Alles wot or nogig is on de taak goed te kunnon vor—
vullen moot in de b.n. besprokon wordon. Dat zijn natuurlijk in de ccorste
plants vrasgstukken van deo vakbondspolitick. laar dat allcen if nict genoctls
Dasrem stacn ook de onderworpon als "GoschiciAenis van de no. lerlandsc
arboidcrsklasst, "de hicterischo lessen uit de sktoborrovealutio on de
komsune van parijs® op hot progrmma. Itot beapreken van het pralktischic
vakbondswork van wat icdor op zijn bedrijf kam on mout doon, kan allecn
manr good gobeursn door aornt erondigo oonheld to krijgon over onzo poli-
tick in de vakbonden on op do boedrijvoen.




In Rotterdam licp do ic b.o.=vorgadering op div volkomorr mis. or icwed
oo dinlvenie over dn politickn inlciding, geon diskussie over ons.
voorstel om per keor oon scholingsdiskussic te houdon. Br word 2lleen

- gepraat ovor de ervaringen van 1 nicuw 1id in de bond on op sijn bedriif.
Dat had tot gévelg dat do andere b.o.-ledon zich buiten spel gozot voclicn,
1 1id vroeg zich na afloop af of hot wel zin had voor thom om mes ta workon
in 1o b.o. gozien zijn gebreikige ervaringen in de proktische wakbondsstrig.
Fon wcsde 1id had de leiding versoten to benaderen, omdat de leidinggovond:
kancraden zolf in hun hoofd zaten net hot ideo dat de beo.vorgadoringon
horfdzakeli jk opgovuld moeston worden met diskussies over de praictische
orveringon van clk lid. Hierin lag ook de redem dat zij tijdens do zcor
slcponde diskussie niot ingropen o loidinggavarr aan de vergadoring, on
duidelijk do problecmpunten: uit de politicke inleoiding anmn do orde stol_
don. :

Voor liet op-gang-brengon van cen ronde dighkussio is niot alleon ocn goedo
Inleiding noadzakelijl, maar mooton denr de leiding ook problemen on
diskussicpunton worden gostold wanrovop godickuseiord gant wordon on
waarovor ock ecnhcid beraikt mnoet worden, ‘ ‘

De toksten voor de seholingeinlcidinegen zullor doarom do volgende keoor
van to voron op popiar gonct mocten wonrden. e relevante diskussic
puntoen worden donrblj als vragon opoorteld en stocds ooty week van to
voren zal dit gtoncil onder do bene.-loden vorepreid worden. %o kan or
oun botere voorboraiding on con botor gorichle diskussic op AG he0.
Ploatsvinden, nadat do scholinetokst in sijn rehool door do leiding van
de beoe nonr vorea g gobroacht,

In Rottordan wocet Ao 2o bodeijlo-bems—varymdoring bepin augustus (en niot
16-8) gecraganigecrd wordon. Do voorhoreding daarvan vindt plaats doordat
het scholinguonderusrp van de 1¢ koor @ ondouwr wordt bhehondeld op ba o
van het sehrith o5 1ler. ven deze e inte lding. Do niet rovoerde diskussio
kan nu alsnog worden gahoudon.

Tivenaens wordt de werksituntic vinn ocen van do hene-leden (AHB,) heonrokon.
Dit kam cchter allecm wannoer Aot grondiy Ly vorrbaoreid net hent on com
duidelijk voorstor voor aktiviteiten kan worden boupackom,.

In Amsterden mnet do 1o botemvarmid iring nivuwe slijl worden goorganiscerd

analoog can dc 26 b,o.~-vorgadering: van Holbterdam.

Dozo beo. (0lv €) bestont uit de volgends ledons

Joen Il van dn 2bvi, He van de Industeibond(?), K ven do industricbond(?)
(mot K moet gopraat worden over sijn funktioneren en inochakeling)

S3J, met hem por onniddelijh kandidartlidgesprek alrondan on OPNONCT .

Dr on Ly, met hen onniddolljl de kand.lodongesprekkon farm voeron one konom

treren in hoogstons 3 weltan, aodat 71 venal lict bagin cok mee kunnon draai

chn in de bo.

In deae beoe nitton leden vanm verschillends bondom. Dat in con probleem

van tijdelijke aard door hot ontbroken ven cen 2o leidinggovende lameraad,

Door nu cnmiddolijk de schelingsliskusaic to starton, kam dit prebleem in

onkele maanden wordon opgelost on Ean bijv. in oktober deze meng-beo. wor-

den opgesplitet in oen bodrijfe— on can abva~b.r.,

Voor do diskvssio ovor de vakbondopolitick en de ovorifo ochoelinpgamdor-

worpon is dit geen groot probleem. Do nocilijikheld zit oventuecl bij hot

boespreken: van het praktischo werk in de bond of op hoet be, ijf. Masr ook

dit prokloem kan klein blijwen als het gposproken van hot praktische work
aar grondig voor de vergadoring door de leiding wvan de b.o. wordt voor—

boroid, v

Do Abva~b.o. en de ziekenhuis~b... in Rotterdam hobben mu als 1o trneak het

voeron: van kand.ladengosprokken mot hum uitgeseolekteerdo sympatiscntan,

waarnn na opnane vam hen in de bo mot de 1e b.o.vorg. nicuwe ntijl om

do lo scholingsdiskussio kan worden gostart.

In. tilburg, Eindhoven, Nijmegen, Den ilang, Utrocht, Doctinchom en Brodce.

ligt #at ock zo. Ook hier moet op basis van ecrste gosprokken, vastpusteld

vordon wie snel als kandidnatlid gowonnen kan wordon on wie ale symp. ol

kontaltt hoschouwd on benaderd kon aantt wordoen,.
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/. 4. Opveng van hquﬁﬂi
o UP ULBLE Von Ty deepaia no u~i vl uw*lull;k zijn. d¢u lang riot iedare
'-gsympatlsnnt of hnntd1t Iiﬂ wjl woridkan van de KE¥ml of door ons ala lid
Cwordt OPZONGION. m hey 1;1. e ek dnidelt Jk benproken van heel onzg poli-
+ tioke: IiJn o hots u(r st es e conhetd cin kontektzoaprekken leidt nict
L tot: onn;suktuﬁmgw /"pnxn:vvhnnhulnxd, nceh ot hot kunstmatig verhogon
van dn,touga“; rclpnﬁ, IR L uuxdn113khoid over waar een sytpatisant
”stnnt dh VBT, e alde vantob gibton im Kot ovortunplng werk. Niet al
“het OVQI1UL'JIVPV\; Kuoccabtear picatevinden in persconlijke gosproklken,
Do polltiok( iy in‘nn Ao sbripl over do standpunten mot andere sympo~
tlsunton unannuukuuu T dn h(t Lymp'blsantcnbolcld oon ZocT bolangri jko
:,{ schaknljson ﬂymw%u‘"unhnu on Lontollen op to kunnen vangon on bij ‘do

é Politiolr vy «li. ﬂnn te butrohknv mroton vo 3o de 1o pltats kontaktavonden

.,ovor hﬂt ij}f‘dxwurp v;w"1Ln eron's Dat zijn open diskussie-avonden die
o hLNm¢ 1 mtrl puT 30 4 vekon® orpanlsaert OVOT ONngo vakbond°pu11tlek

on OVnr do nlllxifuann.dtn_,n Kilal in dat L ader ontp1001t

-

) 5 Vonr do 10-%uul"t—nvund VOOT Symp. en kontaktnn dip in de mecsto stedon
T b0ﬁ1nr7upvaluv"oo*""n1n cord woet wordon is het ondorwerp:

T b Mo vnkbhnﬂnu omvdimon tot trladorpﬁnon van dc¢ arbeidersklasse",
; . y '.Do lnlnldlnp dio h:annor ol gonchreven is, zal op bTSlu van do crvar1ngon
1' ,r.‘ : Jin Atdan:deas ,ch vorbatard mooten worden,
P IR ¢,g Dn 111an annlpdc‘upunt voen het in 3 slukkon hakken on tu sentljdse dis~
o kuaa1n feds"hand, ¥dan enkole veagon, verbetoron we door-do inleiding wdl
\‘Ln coq kunr o hcs;:u:ﬁﬂ-— zodas cok alles wat wij naar voren: willon hron-—
EOn en. a&suntiool Yo veor oon good inzicht im onze polltlok, aszm do orde
5 ,komt(ln Avdam viel ueu laatete decl over .do rol van;dc KEilml weg, door
A ,.f'tiid ubrak,als ‘gevolg ven slocht govoerds tussentijdae diskussic, waarmoc
. V{ﬁ: e korn“van de‘zﬂqL'¢olu6111k onder tafel bleof on al hot vaurgn mde nict
o L in gijn, juiste kAdo‘ besproken word).
T 'f’ et probleem dat de sanwczigom. nict hot. gohool van z»*nn1n101d1n in oon
o ) ﬁ?. keor nvorZIQn eﬁ1Vﬂpk goom vragon. meer hobbon over wgl in hot hcgln-”'n do
P _— *J ordc wag, ncotonuwe cplossom door asn hot oinde ven' du inloiding ecn nontal
‘ : wf'duidol:jh problomon: ti stollen waarover dan ﬁChtCrOnnV)1U0n punt voor punt
gndln"saiord kan wordens :
- &0 kunnon do: knmnr“dcn ok du10011dk lewdlnblavnn ann ﬂo diskussic on kmn
nogn11*k golclets on aFle;don wordon afgohapL door hot £on toldo diskussicpunt
opnlouw to FtOTlGJb ) ,:‘

‘ ?3 Do 2¢ Lon*aktn"und,,; wolkon 111 ar hnofb als ondorworpen:ng_ygkpqngpglitiQE
Y 1n de: komenﬂa cao—onﬂnrh.Jdcllnﬂonl met name toogespitst op het punt von de

: .vonrgostoldo neavregelon . voorr de arbeidsti jdverkorting. lIierover wordt ons
7§tandpunt 5] u;igouarkt on ir de. bedrijfs —nbia—b.o.’s besnrokon-onxin de

L. RT van otnd*auous ae gcplbllcnovd.ﬁ )

F»"Hot 20 dismu bl?—dﬁdnrwrrp van dio avond in do nndordrukk*ng van vrije
',vmkbondon i Ta;ochos]nwnk:ako on-"do gnlijkschnakeling van de bestoandc
;~vnkbondbn. Ock hierover werdit eon RT-rrtikel goschrovon (RT’van.9 aug.)

A han’de h von ‘ditsArtikel mal hot uitstekond mogelijk zijn om losson

?to trekken qpk voor do nodﬂrlwndso vxkbundon on: bun vorbondonheid met hot
‘:sta tsapparawm. WIS :
\ JHot ondorworp waar” doe ‘3o Lontahtwvnnd mneb nog w;rdrn vqstyo=told.

‘“Op do 10'k0nta¢uwvﬁnd moeten ¥o do data on de underWquﬁn.voor do volpundo
Lblgeonkqmston 5alond Tolens

"t

5;D0 29 be]nngrlJ mogoilalhuAd om sypatis nnten vcrﬂnr ta untw¢kkvlcn 1ipt
siin hun.in chgxul Tg inlpr.kt1501u srthoidstrontwork aktivitiotom ven do
-KENml Dﬁ% kﬂr*' bznr« i rekt 000h het moowerkon anh eon workgroop ven

ﬁ# vnkbondéledon:on¢mLQnuakJon tor ordorstouning -van do Praag-knnpagne, die
e zmp m; tucak s|-4’ix»,'.i.1mua'valfbowog'- ng solideriteits oktivitoiten toc ont—

Q’f' kc e o doit duideli ik orlijnd punt on de digkusecics
a?Hkarnonﬂ} Zatilon cr 1och1.drhgonndut hun politioke
ﬂ*bLOTuLLJ.P‘]1tifF on vakbund“polltzok wordt ontwikkeld.

; 4()

N
wisio hav russ;ogsrﬁv
(aio vo%de"' ‘




=y

—_— e el

b

-2 Sympatisanten en kentaktenbazook

Do orvaringen van de afgalopen woken howbon laten ziore dat Czar neg grou
rroblemon. ann klhven I do 1e plants zijn veel geplandn gﬂLPfCchn Sk Yoo
up*0"chnven, vanwege vakantio-boslommor rIngenr maar vooral nor eon veis-
koerdo benadaring t.a.v woi precios bosprokom ncast vadcnu
Als rovolp hiorvan kwomen' on de leo kontakiovonl in Aldom i slochis drie
van de 7 uitgznodigdo ynpatluanton@ e in Rotiervan en do mocste anders
stadon meost dezo 1o kontalctavend wordon opgesicnoven vot no o wnkonts
Tbltelljk moet in R¥dam ho symp. on kontolrtonvozk oimde:r de ahva-monsor

nog helemaal 0'zmrr‘raeg‘mnelrx. ‘

‘Do verkeerdo bnnuﬂorlng bastaat wlh et foruwel bespralca van vt wij op

. won kontaktavond aan de ‘ordc wul'on tolleu, in plaeds vam lo Aistussic

good on grondlg e voercn en monsen ook Yo overiuison vor hot bolong won o

komst naar’ die avond. ‘

En verder uit een zwikkn prakiinche ou omgriig toris:hc aanpak, senls

-~ niot letter op hat tiidetip wanrop de mezsty weags thuis wnen L Jiae
dus vaak’ voor .eon gesloten dour kemen en darn imnax 114on zithten

-~ tolofoniscl benaderoa nn ui nndlﬂﬁn‘T01“ ocr. vagaoninovond oo acre arsnra
"makon om over onzc’ politick to Pt

Wio nlchaelf _hnagoat weot dat bij biy een woreintemracaside foruelo ﬂ”npa;
zolf ook niot evor tulgd o Uﬁrdon Oy nanye ron koasalzt crond Yo poann of
cooon volgonds aforrank voor oon gO“Drﬂk to makcm. Tit onctkoenmen s hot ﬁ“ni"

van ecn moralistiachn, inzet voor hev polit oo wirk. Manos symaticsontoy o
konta ktmrxduo+enarwkxu1«k ovn“tu’ad wordon deer 2o% Lenw o Adirhunaiseen oo
wat vaor hun on vo.a onm bv11nr 13k i, Dob is Soto wedl ardlegds dan on
.moralistischi’ . voor aVl“hbGﬂ of ar fommeel asn Lascomaca sn wmaltbiod™ o

handaclen.

.o W

Tor vorbetering vaa onza « st1,il wan werken cn tor ool e e v ol

kontakt-avond moot 1n) nawuvkours s de 13 jab vwl ayupe s ooaben en lontalton

wordon: decrgonomen or. do huocoedoling van hon worden D PO

2e) or con tackverdoling wordcn gonnaki wlio weico mon/rroaw brzookt,

Jo) or onmiddelijk wot hot bozenkon uow DT i

40) no 2 A ) dagen: con koria b. AemVergar sty wordza ot Mo (hijv on

half 1O ‘dan“kan or nog oon bozook "nru“n mdne i) L tenn, de orvaringon. worde

wesy&-tumu tiscord on vastees t')ll wordv o A9 soropekiion voldesnde roalteot

waddon on wolke gogprekken caniouw (veorl MoRsEn woedcrte

~:H0t'Probloom,dat moascn vialk nist thuie zije Ainuen wo opdossca door rond

gtonstijd evon. ]PDW" to gamve Vask Lo et doue nlet direks wogelijk om cne

middoli jic de hotroffcndo kuagtia goood N

e Lassrolier onded o nog 21 o U
oton. In zo'n ‘geval Pt gomdrok oot Louden o ooan, ¢ Papeack vonr smriddall
~Qacrnn nakon. OFf bijve wanacer i temand vank d~ tolevinie osmostont or v

- altijd ondero nenson in do k“mc* sijn, daw bij jorel thuls of ergons in
oon café afsprokoni : A .

Do asnpak van hot uy'npatlz,nnten on kontakion bozool: eal vodinieg mooton worc.. -
dat v8Sr dat or eon kontaktavond is, wo mot 90% acler woton wi or garn kous
on wani no morsan polltink staan. . '

v

s e _ . o
6 . Pr: ﬂf'k"‘ En_gm o R :
* Dok vanuit do vakbnwoglng moot hedl mogolijk zijm om sclidar.teid mot ot

[eThe

Tejechon awnaksn volk te botuigen on Lot wer’s van ha® O l-rsuatvsicor i bor

- ook praktisch to ondorstounon, -, ; .
LnndoliJk hobbdn. a2l enkelo bela ngrLJLc Y@ bondunonsan pun handinloning e
. Ovoral ih do. sbndun noeten wo nu prohoon om plna sl '“f cldsine . v
bond afdolings—, on districtebosturen het wrriiests - latsn cudesbe'imn i
Alp wo'dat persconlijk niat zolf kuano o, dnill Viamoun ann BMaronoomn 6.t
repolon in ovourles met het plaatsolijke proagkonizizo. ' : :

- Daaxr wony wi; of sympatisaaton van do KEMul tosgang noblew 407 vac.onds: .
kador-kursucsen moet goprobeerd worden hot platromm wem Cistmawric e rhel
oncon diskugeie ovor do ondnrdrukklnt van Ao vakborrezing in Pajecioctoun-

L op gong ke kviipore 'Fl'n'i' -rrﬂ o ;“(‘_L aor wlgtin, ondorroin WAGRAG Y,

Q




eSS et o Fn e NN g
STEL Whedy -‘,"...w .

.

* m i

ANh 7 Vanuit de vnkhnndskomlqale on do RT=1Chah b - i U o de g it C e e

© R e Loantionatoriacl over do situatic van dc valrboweging in Ts gecho lnv"k"gw
« .- Y% .. pancngestold en’ opgostuurd nasr ds rodaktios ven do vakbondstlodew voor
' .. +-+7 hot mokon von artikelen in de bondsbladons

Ok in de Rode tribuno van 9 dugustus zullon we ingoan oo do Ln‘ﬂ“Q"lf}WF“
o van de vakboweging in 'P'sjeochoslowaki Ja.

. , "o Landeld ik wordt er con handtokoningon kampasno georgunisoserd, woar W
. e L i 1% e g g . 7
LR % pleatsolijk in do hend on op hot bedrijf. ann mead mooten werken.

Om do solidariteit met hot Tsjochoslowankso volk ock in do vakbowooing oo
p ., breed on aktiof mogelijk te organisoren zol or ondor leiding van ieder
‘ : ploatsolijk prang-konittee verschillendo workgroopjos op con bopaald wir—
torroin worden gcvormd, dus voor de vakboweging, do vrouwonorgonigaties,
e jengoren, de kultuur, do jrurnnlisten onz.
. - Hot initiatief voor o virning wan zo'n werkgroepjo nﬂt valtbondsme.ason
Cn e " kon nu. dooxr ons goenonon. worden. De plantsclijke vekbondsverantwoordeli i
' vean do KENml leidt dozo greep. lodore funktionaris moost bokijkon wolko
sympatisanton en kontikton aan zo'n workgropjo kunnen: deolnones en dezo
monsdw bij do komonde kontaktonbozookon danr ock voor bonoderons
Do teak van do workgrocp ie het good besproken van hot platfrmn nm T e
" on vofvolgons hot orgunlsoren van bovongenoomde olktiviceiton,

I Hbrkplunnon_Llaatbnll1k vnkbondswvrk

Do volgonde vakbondsfunkticnarissonvergadaring ds -p mondagavend 6 auveuar o,
~ half acht, Biltstrant Utrecht.
. .t Vébér dozé. vergadoring moet elke funkticna @ sen schrliftalitl wc=lpl- o)
S L stellon:(in.tnonvoud), woarim i uitgowcrkte

.

da voxninp vam do B.0.s wie daar in: opgoromen. #ijn/verden
. v : wat or met =.s. kond.leden (n &)beope ooy e
Lt e o R wordon
’ ondar winne loiding stant do Duc.
“datum 10 b.o.vorgauloring

L - =~ lijst won sympatisunton en kontalktens hun beocordoling, doorr wic hennden”
o o on wat or mot hun besproken moct grn norden
- = data” van do komondo 3 kontakt-avondon
"~ vorming ven hot workgroopjo vnhbcwcging van hot prnngkomlfnn, Shop Lo
. - aktiviteiten on porsonon: ¢
= - ovorzicht van nvcrlpo-konﬂodon|in vakbnnﬂcn-nn-wwt 1e] danr zeadion Kivme
e o Acon. -
' T - voorstollen voor RT—kcrrnspwnﬂuntin vanult bond m bodniif.

oy ,
¥ . ! ' R : . ' od - P4
' N Sk . Lint kam, "ro(toa moade Wit
v.s ; : o : Puck,
Bl b N * .
~ . * N .
.
# »
i . P
i . v "o g . .
: . , )
B [
k P
. ' . */ ht}
Mo - ;r '
. -t Aoy
G ¥ .
4 Y [* -~ ‘
. ’ oot
: v . )
. . 1 i . vy
L . & ’
™ . ' n ‘
L »
o .
. e
.
o . “
. .t
H e ¥
b ,
N 4
it y B \
. . B
e
ST .y R
Y . P ‘
I ' cr i i i 5 ;
_ o




Rubricering: 1) ACD /oaﬁm.

detum 4 5 HRRT 1978

1) Zo nodig andere rubricering aangeven. m d. /"——‘

Distr.: ‘Bc? L
Afschr.: 7 BO: /6 3. SO _

Betreft: Vergadering van de CePeNe met bedrijfsarbeiderse '

,In verband met het op 10 februarq1918 openbaar gemaakte rapport van de
Begeleidingsocommissie Massiefkarton Industrie ( BeMeIe ) ter herstruotum
rering ven de kartonindustrie, vergaderde de CPN van het district Gronins

gen op zomdagmorgen, 12 februwari 1978 met bedri jfsarbeiders in de zaal
van café Sasker te Oude Pekelae

Frederik MEIS, die deze vergadering lelidde, was in het bezit van dat rape
port en deelde daarover mee, dab hetgeen reeds eerder uit dat rapport

bekend was geworden, wel bewaarheid werd en het er derhalve woor de Gromi
ger kartonindustrie bijzsonder slecht uitzage Alle eerder gedane pogingen

de kartonindustrie te saneren, vielen hierbij in het niet, in welke verw
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1) Zo nodig andere rubricering aangeven.

VERVOLGBLAD Nr. IVele Blj operatie-/inf. rapport nr. 144 =~ i'“‘

verband hij noemde onder meer de commissles KEUZEKAMP en HELLEMAe Deze
commissies waren in een eerder stadium belast geweest met het uitdenken
van herstructureringsmaatregelen, doch bij de unitvoering daarvan gestuit
op het harde verzet van de kartonarbeiders met het gevolg, dat ze in de
ijskast waren gedeponeerde Eohter maar voor tijdelijk, want bij het lezerx
van het BMIwrapport was hem duildelijk gebleken, dat die eerdere rapporte:
weer te voorschijn waren gehaald en in het BMIerapport waren verwerkt,
Dit rapport, zo stelde MEIS, zat bijzonder geraffineerd in elkaar em hij
voorzag, dat het hiertegen meeilijk veohten soum zijn, in leder geval aam
merkelijk swaarder dan ftegen al die eerdere rapporiten met elkaar,
Peshhiettemin dienden de kartonarbeiders de strijd daartgen niet te schum
wen, want als coit voorkomen moeet worden, dat adviesen uit een rapport
opgevolgd werden, dan was het nu met dit BMIw=rapport, omdat er dan hone
derden arbeidsplaatsen, vooral in Oude Pekela, verloren zouden gaan door
sluiting van bepaalde fabriekem en produnotiebeperkingen op andere fabried
kene En dit was nog maar het begin, want na verloop van enige jaren zoum
den fabrieken, die in eerste instantie hun productie dienden te beperken,
zonder meer ook gesloten worden, Dit viel tussen de regels door wel te
concluderen uit de in het rapport gegeven adviesmen omtrent het onderbrens
gen van de bedrijven bij de grote concerns Bilhrmann Petterode en de Konix
1ijke Nederlandse Papierfabrieken ( KePeNes ), uiteraard alleen met de bes
doeling de Groninger bedrijven een poosje als filialen te gebruiken om zt¢
daarna, de een na de ander, af te stoten en het personeel de siraat op t¢
schoppene

In dit verband was het dan ook wel opvallemd, dat de herstruwcturering vax
de kartoninudtiie nagenoeg nitsluitend de Groninger bedrijven omvatte en
niet de elders in het land gevestigde bedrijven,

De fabrieken " De Vrijheid " te Veendam, " Ons Belang " te Stadskanaal e:
* de Halm " te Hoogkerk, gemeente Groningen zouden, %o vervolgde MEIS,
op advies van de BeMele moeten worden opgehewvene Dit zou alleen al voor
die plaatsen betekenen, dat enige honderden arbeidsplaatsen vervidlen,
De produotiebeperking door afstoting van machines op andere bedrijvem zot
eveneens enige honderden arbeidsplaatsen kosten, al met al, zZo had de BN
berekend, 843 van de in totaal 2565 arbeidsplaatsen, dle de kartonindustiz
in de preovincie Groningen hade Dazriegenover zou staan, dat er, als verw
vangende werkgelegenheid, 200 nieuwe arbeidsplaatsen zouden worden geores
eerd, echter werd nergens aangegeven waar en wauneer die zouden moeten
komen en/of waaruii die zouden bestaane Hieraan diende dan ook weinig
waarde te worden gehechts '

Het verlies van ongeveer een derde van de arbeidsplaatsen in de Groningex
kartonindustrie was witeraard onduldbaar en daaritegen paste dan ook fel
verzete Hiermee hadden de actiecomitees trouwemns al de nodige ervaring
opgedaan, waarbij hij herinnerde aan de smoocesvolle loonacties in de
herfst van 1969 en aan de bezetting van de confectiefabriek te Nieuwe
Schans in october 19756

Dat er in de afgeldpen jaren geen bedrijven meer waren gesloien, was dan
ook te danken geweest aan de sirijdbaarheid van de arbeider; waren er gee
acties gehouden en hadden er geen actiecomitees bestaan, dan zouden er =
en dat kon MEIS de aanwezigen wel garanderen = zeker al bedrijven van de
kaart sijn geveegde

Het was dan ook nu voor alle kartonarbeiders van jong tot oeud maak wederc
eensgezind ten sirijde te trekken tegen de dreigende aantasting van de
werkgelegenheid en, met name voor de ouderen, tegen de grote inkomstender
ving, die ge zich zoulen moeten geitroosten, De sanering zou dan wel op
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1) Zo nodig andere rubricering aangeven,

VERVOLGBLAD Nr. IVe3e | Bij operatie-/inf. rapport nr. 144 = $T8e

sociaal verantwoorde wijze moeten plaats vinden en dan ook niet gepaard
mogen gaan meit gedwongen ontslagen, doch de arbeiders boven de 57& Jaar
zouden tooh maar mool de laan uitgestuurd worden, zogenaamd met behoud
van vol loon, waarbij echter niet vergeien mocht worden, dat ze ongeveer
25 % van hun inkomsten souden moeten inleveren, omiat de toeslafen ( bij
voorbeeld van de ploegendienst ), gratificaties, overwerk en dérgeli jke
zouden komen te vervallenp

Hoewel hij geen bezwaar kon hebben tegen eenk sanering van de kartonine
dustrie op zich en hij er dan ook in principe wel mee accoord kon gaan,
omiat de vraag naar kartomproducten, vanwege de productie van ander verp
kingsmateriaal, zoals plastioc eede duidelijk was afgenomen = men kon die
oniwikkelingen uiteraard niet té#gen houden = diende in dit geval tfoch
tegen de door de BMI voorgestelde sanering geageerd te worden, omdat men
niet tijdig voor vervangende werkgelegenheld had gezorgd en daarom in di
stadium niet geduld kon worden, dat honderden arbeidsplaatsen vervielen,
Hij wekte op om op elke kartonfabriek, voorzover zulks nog niet was gem
beurd, actiecomitees te formereng deze zouden straks bitter noodzakelijk
blijken te zijnme

In dit verband deelde hij pede, dat het op twee kartongabrieken moeilijk
lag dergeli jke comitees: van de %rond te krijgen en wel op " De Halm ® te
Hoogkerk en " De Vrijheid " te Veendame Mochien de arbeiders van die fam
brieken dan ook memen, dat.het hebben van een actiegomitee niet urgent
was, dan moestdn se dat zelf maar weten, maar dan moesten ze wel bedenw
ken, dat ze zich buiten de = en ook hun e« strijd van de kartonarbeiders
opstelden, hetgeen uiteraard, vooral onder de huldige omstandigheden, bi,
zonder te betreuren vielj hij kon en wilde ze echier niet dwingeny

Hij gaf toe, dat Bet erg zwaar zou 3ijn tegen de door de BeMele vooggesti
/ dooh de sanering te agedemk/meende toch wel mogelijkheden tot actie te ziens
Zo zou begonnen kunnen worden met het opstellen van een tegenrapport #oo:
de Themagroep, waarin de nadruk moest worden gelegd op het oxreliren van
vervangende werkgelegenheide, Dit was zeer wel mogelijk, alleen al gezien
de = naast het aardggs = overige bodemsohatten binnen de provincie Groni:
gen, zoald de magnesium= en kaliumsouten, welker verwerking binnen desze
provincie diende te geschieden in plaats van in Noorwegene Deze industrie
zon werkgelegenheid bieden aan ongeveer 1500 mensene ‘

Daarnaast was er mog de verwerking van siro tot chemische produocten,
waarop de provincie Groningen, als belangrijkste stroproducent, als eers
rechten kon doen gelden. Reeds met een gering deel van de geweldige winm
sten uit het aardgas zouden hier zeer moderne bedrijven kunnen worden ge
sticht, waarbij het aardgas als energiebron zou moeien worden aangewende
De alsdan verkregen producten souden naar zijn mening onbeperkt kunnen
worden uitgevoerd, bijvoorbeeld naar Rusland en daarmee zouden de Russim
sche vrachtschepen, die nu de Lada's ( Russische personenauto's ) naar
Delfzijl brachten, niet in ballast behoeven terug te varene De Russen ha
den hem zelfs al cens gebdd& of hij niet een adres wisd voor terugmvrach
naar hun land ¢ o o o

Hij vomd het tooh ook al te gek, dat in de rijkste provincie van Nederla
de grootste werkloosheid heerste en de grootsite armoede werd geledene
Hij verzocht de aamwezige leden van de Themagroep ( van de Rijksuniversi.
teit Groningen ) het tegenrapport in brochurevorm klaar te hebben v&8r d
25ste febrmari 1978, op welke datum hij in Oude Pekela een grote protest
bijeenkomst van de kartonarbeiders wilde houden met daarna een grooise
protestedemonstratie door die plaatse ( hiervoor bleek echter de tijd
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1)} Zo nodig andera rubricering aangeven,

VERVOLGBLAD Nr. IVede Bij operatie-/inf. rapport nr. 144 = t78¢

ter voorbereiding te kort; er werd nadien dan ook niet meer over een dem
monstratie gerept )e

Hij stelde voor om enige andere partijen, zoals @9 Povedede, CeDehe en
VeVeDe uit te nodigen iemand te sturen, die op die bijeenkomst een spreel
beurt wélde vervullen, waarbij men niet behoefde ite denken, dat dii weer
een verkiesingsstunt van hem was, want dat was helemasl nlet het geval,
Als er gestunt werd, dan kwam zyplks van de zijde van de Begeleidingscom=
missie Massiefkarton Imdustrie en van de ondernemerss

MEIS verklaarde voorlopig geen andere mogelijkheden tot ( harde } actie
tegen het BMI=~rapport te zien, Staken bijvoorbeeld had geen enkele zin,
nu de bedrijven reeds met productiebeperking werkten; de ondernemers zous
den er dan ook om lachen, want het sou precies in hun straatje passens
Ook het besetten van een fabriek, die met sluiting werd bedreigd, had
geen zin, want de sluiting ging toch doore

Voorkomen moest dan ook worden, dat men acties zou ondernemen, die Dbij
voorbeat tot mislukking waren gedoemds

Het bezetten van een of meer gaslocaties zou in dit verband te overwegen
sijn, echter zuiver en alleen met de bedoeling via de persmedia de aanw
daocht op de slechte werkgelegenheidssituatie in dese provincie te vestige
Mocht ooit worden besloten daartoe over te gaan, dan dienden de bezetters
wel te bedenkem, dat ze zich niet mochten vergrijpen aan de op die locaw
ties staande apparatuur, omdat daarmee het effect van zofn actie volkomer
te loor zou gaane " Er mocht geen sohroefje worden losgedrasid ", aldus
de woorden van MEIS, .

Er werd daarna gestemd over voor of tegent

as het BMImrapport = uniteraard unaniem tegeng

be het houden van een grote openbare protestebljeenkomst van de actiecomi
tees/kartonarbeiders tegen het BMIwmrapport en daarvoor de met name ge=
noemde partijen uit te nodigen, welke bijeenkomst diende te worden ge=
houden op zaterdag, 25 februari 1978 =~ uiteraard unaniem veore

eerdergenoemd deed, in overcenstemming met hete
geen hij voor de aanvang van de vergadering had gesteld, niet aan deze
stemmning meeey

Namens de Themagroep deelde daarop mee, dat hij geen kans zag een
goed gefundeerd tegemwrapport ( tegen het BMImrapport ) binnen een zo kox
te termijn = 14 dagen ~ op te stellen,

MEIS verzocht die groep daarop dan te willen zorgdragen voor commmntaar ¢
dat BMIerapport, waarop antwoordde, dat hij daartoe wel kans zag,
echter dan wel in samenwerking met de actiecomitees,

Afgesproken werd, dat leden van de Themagroep op dinsdag, 14 februari
1978 een bespreking hierover zouden hebben met enige leden van de actiew
comitees en wel ten huige van .
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Het valt, in de laatste tijd op, dat het CPNedistrict Groningen de acties
tegen“Tiet BMI=rapport steeds meer naar zich teeirekt en de actiecomitees
hierbij alleen maar gebrukken wil als zijn spreekbuis, uiteraard om naar
buitern te laten blijken, dat die acties geen (CPNe)partijmpolitieke, doch
neutrale aocties, voortkomende wit alle geledingen van de karionarbeiders,
zouden zijne

Hoewel de actiecomitees in feite altijd al geleid werden door het CPNes
district in de persoon van hun zogenaamde adviseur Frederik MEIS, gebs
1Tl L2 ¢ Was het eerder nog wel mogelijk om bijvoorbeeld een eige
manifest op te stellen en te versprelden, iets wat nu niet meer is toege=
staane Alle manifesten, brochures, affiches en dergelijke, die blijkens d
redactie uitgaan van de gezamenlijke actiecomiteea, worden in de laatste
tijd opgesteld en gedrukt door het CPNedistrict Groningen en, zulks ook
in tegenstelling tot eerder, nu niet meer rechtstreeks, doch via de CPNe
afdeling Oude Pekela naar de actiecomitees gezondene

Verder valt het op, dat niefwpartijleden, voor wie eerder nog wel eens ee
rolletje in het actieccomiteewerk was weggelegd, nu veelal buitengesloten
( moeten ) blijven, zoals bijvoorbeeld met het Pevededemlid

| "9 het geval ise
'| Het verwee¥/ ao &OTIT teégen het ruppert van de Begeleidingscomissie Massi

karton Industrie ( BMI ) ter herstructurering van de kartonindustrie,is
dan ook in feite een (CPNe)partijmpolitieke zaak geworden, echter voor de

| buitenwereld een maak van de betrokken ™ neutrale " kartonarbeiders/actie

comitees, 'sen duidelijk voorbeeld hiervan geeft raamaffiche

“waarcp vermeld staat, dat enkele politieke partijen ( waaronder de CePeNe

zijn uitgenodigd aan de vergadering van de gezamenlijke actievomitees op
25 februari 1978 deel te nemen, zulks terwijl in feite de CePeNe zelf des
vergadering heeft georganiseerds
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Betreft: De rol van de K3 (ML) in de Rotterdamse havenstaking.

Nadat de op 25 augustus bij de scheepswerf Uilton Fijenocord
begonnen actie rondom de koppelbazen-affaire was uitgegroeid tot
een grote havenstaking, die op het hootepunt ongeveer 30,000 werx-
nemers omvatte, hebben de communistische organisaties, CFN en KEN (ML),
in onderlinge naijver, gepoogd zich van deze staking meester te maken.

De pogingen, die de CFN daartoe aanwendde, leden schipbreuk,
omdat zij in de Rotterdamse bedrijven relatief slecht is vertegenwoordig

Meer succes boekte de Kommunistische Eenheidsbeweging Nederland
(Marxistisch Leninistisch), die zich met de onbetekenende Federatieve
Havenvakbond heeft verenigd in het comité Arbeidersmacht Haven Rotterdam

De KiN is een in 1965 opgerichte pro-chinese communistische
groepering, die momenteel in verschillende steden afdelingen heeft. Zij
is voorstander van "harde acties" en streeft naar cellenbouw in fabrieke
scholen, etc. llet blad "Rode Tribune", dat door de KiN maandelijks in ee
oplage van 3500 exemplaren wordt uitgegeven, behandelt in het algemeen
actuele onderwerpen en roept op tot verzet tegen de heersende kapitalis-
tische omstandigheden. De Kil onderhoudt goede contacten met Albanic¢ en
China, aan welke landen door verschillende KEN-leden een bezoek gebracht
werd op uitnodiging van de communistische partijen van die landen. Het
contact met de Communistische Partij van China verloopt in het algeneen
via de Chinese Vertegenwoordiging in Den Haag, waarvan in het verleden
ook financiele ondersteuning werd ontvangen.

Het nn opgerichte comité Arbeidersmacht Haven Rotterdam is de
initiatiefriemer en organisator geweest van de op 2 september gehouden
mars door de binnenstad van Rotterdam, waaraan ongeveer 3000 stakers
hebben deelgenomen. Het comité organisecerde eveneens de op 3 septenmber
door 2000 stakers gehouden tocht naar het kantoor van de Scheepvaart-
vereniging Zuid. Het comité zou bovendien verantwoordelijk zijn gewcest
voor de pressie, die op werkwilligen is uitgeoefend om het werk niet te
hervatten.

Het comité gaat niet accoord met de oorspronkelijk door de
stakers gestelde eis van een loonsverhoging van f 25,- per week. De eise
die het comité stelt (7 75,- meer per week, pensioen op 60-jarige leef-
tijd, 4 weken vakantie) gaan verder dan die van de CPN, die zich, omdat
2ij geen greep op de staking kan krijgen, stelt achter de door de Hedzr-
landse Bond van Vervoerspersoneel (zangesloten bij het NVV) gestelde eis
opdat zij, wanneer deze eis (overeenkomstig haar verwachting) zal zijn
ingewilligd, zichzelf kan opwerpen als degene die door haar activiteiten
dit resultaat voor de arbeiders heeft bereikt.



