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INL/LAS

Verslag vergadering werkgroep Personeel en Opleidingen CCIV

dd 29 september 1981 bij de SMID te Harderwijk.

Opening.

Vz verwelkomt de aanwezigen, i.h.b. de nieuwe vertegenwoordige:
van de SMID en kondigt het vertrek aan van de huidige vertegen-
woordiger INL-B, die ook als secretaris zal worden opgevolgd

door

Aanwezig: 1 LK

SMID
898 Vbdbat

LAS/INLA vz
LAS/INLB secr
LAS/INLD

afwezig: NTC

Verslag vorige vergadering.,

Dit wordt uitgereikt, gelezen en gearresteerd.

Mededelingen voorzitter.

Vz verwijst naar wat in de vorige vergadering over de personee]
problematiek in het "[unctiegebied" INLN is gezegd en vestigt ¢
aandacht op een stuk van G2 11K, dat als bijl. bij het verslag
van de laatste CCIV-vergadering is gevoegd en waarin de situats
m.b.t. de bezett¥ng van S2/G2-functies in 1LK wordt weergegever

Personeelsplan.

Vz kenschetst de huidige situatie op personeelsgebied in de in:
gsector als "een achter de feiten aanlopen",

Daarom gaan de gedachten weer naar de (her)oprichting van"INL 1
een sectie personeel,

In dit verband wordt ook het voorstel om te komen tot een dien:
INLN opnieuw besproken,

In ieder geval zal er een inventarisatie van "INLN PERSONEEL"
de laatste 10 (tien) jaar moeten plaatsvinden. _
Hierbij kan het "INTERIM RAPPORT nr 1" van de werkgroep "Funct:
gebied Inlichtingen" van 51 december 1977, aangeboden bij brie;
LAS/INL/VEIL, nr 11.918/F van 13 jan 1978 goede diensten bewi j-
zen,
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Actie:vert 1LK
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Moet in het bezit zijn van: LAS/INLN A,B,D, 1LK, NTC, SMID en
898 Vbdbat.

Verder kan een uitdraai via DPKL en het raadplegen van gegever
bij de SMID, snel tot resultaat leiden.

Naar aanleiding van een opmerking van vertegenwoordiger 1LK
m.b.t. een onplezierige ervaring in het kader van de sollicite
tie van een onderofficier voor een c.i.-functie, legt verte-
genwoordiger INL B de procedure uit die gevolgd wordt:

Eenmaal in de tien maanden wordt de basiscursus c.i, gedraaid,
Onder verantwoordelijkheid van DPKL/ICP sie AF (Algemene Funct
wordt in nauw overleg met Hot II INL B de behoefte vastgestelc
de in opleiding te nemen beroeps oo'n.

Vervolgens wordt een belangstellingsregistratie uitdraai c¢.i.
Na interne bewerking daarvan door de AFD ICP (alle betrokken v
en dienstvaksecties), rolt daar een aantal potenti®le kandida’
uit.

Nu stuurt DPKL een tgm aan LAS/INL met het verzoek om van dez¢
kandidaten de geschiktheid vast te stellen voor een c.i.-func-
De cn van deze kandidaten worden in afschrift geinformeerd,
De uitslag wordt door Hot II Sie Veil schriftelijk bekend- ge-~
steld aan uitsluitend DPKL/ICP sie AF.

Vervolgens is DPKL verantwoordelijk voor de verdere behandeli
dus de info aan betrokkenen en hun cn en welke mensen wanneer
in opleiding kunnen worden genomen voor c.i.-oo.

Deze werkwijze is mogelijk omdat de c.i.-organisatie een goed
bestandsopbouw heeft en de oo'n voor de rest van hun militair
carridre daarin kunnen functioneren zonder nadelige rechtg-
positionele konsekwenties,

Ve aler Ruggisch 101 MID CIE.

’ﬁ101 MID CIE) heeft een studie gemaakt over dit aspec

die" wordt onderschreven door C-1LK.

Vert. 11K stelt dat het dus kennelijk de bedoeling is om de b
treffende mob-functie bij 101 MID CIE paraat te stellen,

Hij wijst er echter op dat die functie slechts goed vervuld k
worden door iemand die tevens goed is ingevoerd in slagorde,
taktiek enz van het W,P. Derhalve is vulling met een dpl geen
oplossing. w ‘

Vert. 898 Vbdbat doet de suggestie om te bezien of een burger
de functie kan vervullen.

In dit verband wordt de problematiek van voldoende geschikte
kandidaten voor de opleiding kgvn-ondervrager/tolkvertaler
nog eens begproken, De verwachting is nl dat de belangstellin
zal afnemen., Daarom zal er een nieuwe folder (brief), begtemd
0.a. Universiteiten worden gemaakt, Een ontwerp hiervoor is ¢
de SMID gereed, ‘

Vz verzoekt hem dat ontwerp toe te sturen,

Personeelgsproblemen 898 Vbdbat.

Dit punt wordt na de vergadering behandeld met de vz door ve:
898 Vbdbat,

Wel wordt als voorbeeld het touwtrekken tussen 11K en 898 Vbe
om een smi (BOV specialist) besproken.
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Door de werkwijze van DPKL om geschikte kandidaten te vinden
voor de vulling van belangrijke, maar weinig voorkomende func-
ties, kunnen deze situaties voorkomen,

Tijdig en goed overleg met alle betrokkenen kan echter deze
onaangenaamheden voorkomen,

Actualisatie actiepuntenlijst.

Zie als resultaat bijl 1.

Rondvraag.
Vert 898 Vbdbat:

Meldt het tekort aan telegrafisten. Is per tgm aan COKL i.a.a.
INL voorgelegd.
Verzoekt vz dit te begeleiden bij de DPKL.

Sluiting.
Volgende vergadering op 2 februari 1982 te 10,00 uur SMID.
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Bijlage 1. (ACTIEPUNTENLIJST) bij verslag vergadering werkgroep
PERSONZEL en OPLBIDINGEN dd 29 september 1981,

oD
ACTIEPUNTENLIUJST,

Nr. Onderwerp | Actie stand van zaken.

1. Kgvn-ondervrager Pools HOZ SMID

2, Vulling kgvn-ondervragers 101 MID CIE 2 0'n in opleiding
3, MID - Detachement NTC wacht op studie NTC

4, Loopbaanplanning burgerpersoneel Vbdcie 898 Vbdbat

898 Vbdbat,

5e Opleiding rd int tgf tot vtl vbd 898 Vbdpat

6. Dienstvak INLN vz

Te Inventarisatie INLN PERS, Va
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Evalpatieverslag slo-werkzaamheden in de periods jan 1980 t/m jan 1981,

Oorzaken an 'a.zmleidingan voor het houden van deze evaluatie waren

~het evalueren van de taken van het huidige pers in het jaar 1980
=het opstellen van de werkverdeling wvoor het Jaar 1981,m.i.,v.mxrt 1981

~de overplaatsing van de sminln Belling

=eon interne voortgangscontrole op de uitvoering van door bureau S10-G2/:
op 23 Juni'1980 aan ong verstrekte asnwijizingen voor het verwerken van
slo~gegavens,

~het inventariseren van nog te verrichten werkgasrheden(voor de jaren '8:
o HLIH i S P Ml g s btie et o i AL F0 S e pREd
o c 7
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1.Probleenstelling
Personeclstekort v
Zoals bekend heeft de sloplg mbl een veelomvattende tack,die in twee &
blokken uiteenvalt.t.w,
~bijhouden doc t.hav, G2-1 Lk S5 ¢ oHe s b T OITE /
-opzetten en bijhouden van doc bastemd voor gebruik in Ikodooc. -7¢~
Het mou te ver voeren alle dearuit voortvloeiende deeltaken en handeli:
op te sommen,maar het 1s ongetwijfeld duidelijk,dat sen deel van de do
"marmaal® in tweevoud (in sommige gevallen zelfs in driewoud) moet
worden bijgehouden.Enkele deeltaken zal 1k in verband met de noodzakel

rﬂo/;

heid oq wenselijkheid dacrvan voor de rest van deze evaluatie toch
noemeng
=bijhouden ven alle activiteiten van de divs liggend in ons geb van
inlnbelangstelling
) - =8logegs mbt grenstr DIR

-8logegs mbt locs in DDR,Polen,SU (5 w MDs)

=s8logegs mbt mil ehdn DDR,Polen,SU

-s8logegs mbt vlgvldn,SAMsites eto

~-alg gegs over deze drie landen zoals uniformen,opleiding etc.

~het verwerken van Russische mil tijdschriften voor zover zij voorzien
in de hehoefte aan slogegs en het vz van gegs over tac optreden,

Mot do hmidige bezetting van 1 off(ber),1 oco(ber) en 1 oo(dpl) kan nie
optimaal aan alle deeltaken worden gewerkt.

Ook binnen de sloplg werden regelxixa.‘aig prioriteiten gesteld en werden
pogingen iets nieuwe van de grond te krijgen vroegtijdig afgebroken of
onderbroken omdat zij onevenredig wveel tijd in beelag namen t.o0.v,
"routinewerkzasmheden® in de huidige persbezetting.Hierdoor gaat naox
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mening te veel waardavol mat op slogeb verloren of in de "onderste la®,
Reeds zijn door U verzoeken acn hogere instanties gericht om het pers

te mogen uitbreiden met een vertaler en een slo-specialist,

Uwergijds is de door ons onderkende onderbszetting obXermedsovddretradpt,
Uok indien dege verzoeken worden Rehonoreerd is dit slechts een pleister
op de wonde dear &én vertaler nooit alle gegs uit de ons ter beschikking
stainde open bronnenv kan halen,Er zal ook dan sprake blijven van het
stellen van yrioriteitsn, ,

Naagt het hievboven door nl) gestaelde levert de sloplg mbl ongeveer

60 mandagen st aan ondervraagoefn per jaar,

Kazexrns~ an onderdeelsdiendtan,dle evenecns Pors kosten 1l.at ik,daey dig
voor allen geld,buiten beschouwing, )

2 ofrioritoitenstelling

Op het geb van het vz ven govinln moeten we ons steuds realiseren,dat gich
op eleontn geringe afstend van ons grondgeb een potentilile vi} bevindt,
Ockyen misschien Juist wel in vredestijd,zullen wiJ alles in het werk
moeten stellen onm dese tegenstander zo goed mog op wi.arde te schatten,
Indien wij onne insyarmingen op het geb van vz van vijgegs gaan intene
siveren op het moment dat de internationale spammirgs toencenmt zijn wij te
lant,

Dat in het algemeen binnen het leg.vkorps de perats kemmis en de vaardigw
heden van het gevinlnpers Pijnlijk veel te wensen overlsat bleek in de
afgelopsn jaren steeds weer op de Ikim.ndagen.

In april 1977 wees ook CINC USAIEUR generaal George S Blanchard in een
NATO CONFIDENTIAL rapport op deze gebreken dle waren gecomstatecrd bij
zijn eigen pers,

Ten onrechte ,e.ldust_,vk I wordt nuarnate een vredessituatie langex
duurt steeds meex ti;]d gﬁﬁﬁéaﬁhdaoht bestesd ean (tao)oefnten kosto van het
vZ van gevinln over de potenti¥le tegenstander,

0p instigatie van deze generaal 1s tosen aen project gestart om de gevinln
beter bereikbaar te meken voor tss enm en het verbateren van de opl

ven inluspeen ook nadat zij in hun functie waren geplectst ("PROJRCT FOCUS

De huidige 6pleiding tot ondervrager tbv 101 Mideie heeft tot gevolg,dat
in twee korte perioden van iedexe vier maanden ver jasr Intemsilef moet
worden oef,




Doch ook het dpl slopers staat ons sinds de dienstiijdverkorting(terwijl
cursusduur ongewijzigd is gebleven) twee maunden korter ter beschikking,
Tijdens de ondervraagoefn gaat de mrioriteeit uit naax:

a.het bieden van weerstand door de oefkgwn

b.het opl van ondervragers

Het #lo-aspect komt over het algemeen nlet of nauwelijks aan bod en is
goals dat in alle nabesprekingen ook sizeds nasr voxen wordt gebra.cht
sleohts bijzaak en van ondergesohikt belang,

In oorlogstijd zijn de ondervragers en vesrtalers een "instrument" tbv
het slopers ter verkrijging van relevante Bslogegs over de vij.
Dan heeft het vergaren van kemnis over de vi) alle prioriteit.

De situatlie smoals mu,in vredestijd beataat,lijkt mij in schril contrast t
mat ds ppiloriteiten zoarls ge in leder geval volgens CINC USARMUR {ook nie
de sertse de beste) zouden bshoren te liggen.,Uitlatingen over deze priori
teitenstelling gedean door Nodsrlandse miln zl)n mij-helaas~ niet bekend,

Het belang dut diverse inlninstanties (G2-1 Lk , I&V/CLaS en SMID) san be
gedeelten van de vzaotiviteitem door de sloplg nu reeds hechten is in 19¢
onder meor gebleken uu het afleveren van het WPROJEC'T GRENSTR DDR",

De "Brezhnevreducties" en de “situastie in en rond Polen" zijn mede dsbet
aan een verhoogde vzaotiviteit binnen ons geb van inlnbelangstelling,doot
ook hier speelt de factor tijd en gebrek aan pers een storende rol,

3eConplusins/aanbevelingen
Tk moge U op grond van het gestelde onder pitn 1 én 2 verzoeken de volge
conclusies/aanbevelingen in beschouwing te nemen,

&e sloplg mbl heeft in zin huidige bezmetting cen tekort aan pers van
ninstens 1 slospeeialist (die zich geheel kan bezighouden met het
b{houden van de doo voor het IXODOC) en vertalers.

b. De "open" Russische bronnen zin een onmisbare asnvulling op de reed:
bestaande rapportages op het gebied van "basic" en "current Intellig
De inhoud van deze bromnen moet worden geselecteerd en vertaald,

0. vartaaleapaciteit voor het vertalen van Russische open brornen kan v

- gevonden in het uitbreiden van het pers bestand met vertalers of hed
benutten van de reeds bi) 101 lMidcle ingedeelde talenspecialisten,
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van "{raining on the joh" van slopers in de huidige opzet van ondvroefn
kan nauweliks sprake zijn (A1t geldt alleen voor de momenteel aanw dpl 8z
die dit enkele keren dient te beoefensn met het oog op 2{n mob Vesteumin,
Ruttiger is het alleen in geval van een twee-partijen oef slopers in te =
zodat de verkregen slo~-gegevens daadweorkelilk door een G~2/3=2 Yunnen wor
aangewend, In dat geval wordt wowel de Juiata {snelle) procedtre m.b.t.

- verwerking slo-gegevens van belang ala de mevgevend zelf en de waarde va

het gevinln pers bij de ehd die dnn profijt heeft van de resultaten van eel
gshouden ondvr, |

Een Irequenter gebruik van peda van de taplgn om slo geg te verwerken me-

* het o0og op hun mogelijke mob functie in de 8iredplg van het IKODOC ware +¢

overwegen. Dit mede venwege hat fait dat zij voor dcze functie - in tegen-
stelling tos het "oude giredpors'" ~ geen zi opl hobben gehad,

de aard v:n do gog tidene ondvroein in vredectid (nilet ziyndo twes--partijes
oefn) 1o ven dion awrd, dat op gevinln gebied ongeschould pers dit ook
gemaklkel{x zou kumnen uitv, _

Indien dait bv, b toerheurt door cen ondvr zou gebeuran heeft dit het
voordsel dat hij mesr slo-minded Zou hwnen wordcon,

hot ware tevens ie overwegen de iéyelikheid te onderzoeken by toerbeurt
gevinln pers ven 4. brigs in te zetten om hen kennis te laten maken met
Procedures en wepporieges die 33 ook zouden kunnen vorwichten wanneer in
oorlogastiid &ém of meer ondvrplgn by de brig worden in:odeeld.

Dit stukje opl van gevinin pers op lagere staven zou lkumen worden geInit
en bewaart door pers van de Sie G-2 1 L'z,

Aangezien zij alle aanvragen voor ondvroefn moesten honoreren kunnen 2ij
gelijkti,jdigde ngtv%garoverzicht bepulen uilt welke brig zi t.b.v, deze
opl gevinln pers wensen mee te sturen.,

lidiii sus s o Ploe syt Loiw Sngy
s

Bijlage 3 1
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Biflage bij evalustieverslag 8lo~werkzaamheden periode Jan 1980 tYm Jan 1

Geen of onvoldoends aandacht kon er in de verslagperiode worden besteed

aan

l.Het uitwerken van de verzamelde gegs tav symbolen op vtgn,die
in vredestijd mog een belangrijk identificatiemiddel vormen met het
00g op inveeren nieuw mat bij die ehdn,
Het v van fotomat over dit onderwerp in Russiche tijdschriften uit de
periode 1971 t/m 1978(Dit vindt zijn oorzask in het felt dat cerste
in feb 1980 begonnen werd met het opretten van dit systeem,zodat ey
"teruggewerkt"moest worden, )

2.Het vexwerken van de &egs over uniformen van DDR,Polen en SU,

5eHet bijwerken van enkele oleaten(zcwel natiumaal als intexmationaal
gijn in de tweede helft van 19560 veel wijzn uitgegeven op basisboeken,
naar asnleidin; waervan alle slokmarten corst werden bijgeverit, )

4.Het uitwerken van tac onderwerpen m.,n, uit de Voyennyy Vestnik door het
ontbreken van vertaaloapaciteit,

Sinds 1977 zijn geen artn meer vertasld,

5eUitwerken van gegs mybet, Russische mil oplinstituten door het ontbreke;
van vertaslcapaciteit, (Gegs tby Lkodoc)

6.Dupliceren van alle slokaarten deor entbreken van slopers en het
felt dat dit manuasl dtent ¢s geechleden,

TeOpzetten van een systeen "locs" DDR en Polen tbv Lkodoc wegens tekort ac
slopers,

Indien het huidige pexrsbestand ongewijzigd blijft is nauwelijks varbeterix
in deze sitnatie te verwachten,




